ALLEGATO A


Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di 
Montebello   


[bookmark: _Hlk163572171]Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4 – ISTRUZIONE E RICERCA – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.” – Formazione del personale scolastico per la transizione digitale D.M. 66/2023



Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione di PERSONALE SCOLASTICO INTERNO all’Istituto Comprensivo di Montebello, per il conferimento di n. 7 incarichi individuali per la costituzione di n. 1 Comunità di pratiche.


Il/la sottoscritto/a_______________________________________________________________________

nato/a a _______________________________________________________ il ______________________

codice fiscale __________________________________________________________________________

residente a ________________________________via _____________________________n. ____________ 

recapito tel._____________________________ recapito cell.______________________________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________indirizzo PEC _______________________________

in servizio presso _________________________________________________________________________

con la qualifica di _________________________________________________________________________

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di formatore e tutor interno quale componenti la comunità di pratiche per l’apprendimento da incaricare nell’ambito del progetto “DIGITAL…MENTE” – PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.


A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti,
nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 


DICHIARA


[bookmark: _Hlk163571295]❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando; 
❑ di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea (_________________);
❑ di essere in godimento dei diritti civili e politici; 
❑ di non essere stato escluso dall’elettorato politico;
❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali:
_________________________________________________________________________________
❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:
_________________________________________________________________________________
[bookmark: _Hlk145509675]❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;
[bookmark: _Hlk163571055]❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente;
[bookmark: _Hlk184035970]❑ di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 ;
❑di essere docente dell’Istituto Comprensivo di Montebello con incarico a tempo indeterminato o annuale fino al 31/8/2025 o fino al termine delle attività didattiche (30/06/2025);





Data _____________________				firma___________________________

Si allegano alla presente i seguenti documenti debitamente firmati: 
· Allegato B (autovalutazione dei titoli) 
· Curriculum Vitae in formato europeo 
· [bookmark: _Hlk163571983]DICHIARAZIONE AI SENSI E PER LE FINALITÀ DELL’ART. 15, C. 1, LETT. C. DEL D.LGS. 33/2013;
· Copia documento d’identità in corso di validità
 

N.B.: La domanda priva degli allegati e/o non firmati non verrà presa in considerazione.
































[bookmark: _Hlk163573299]ALLEGATO B

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di 
Montebello   

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE  
Per la selezione conferimento incarichi individuali costituzione n. 1 comunità di pratiche per l’apprendimento


Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4 – ISTRUZIONE E RICERCA – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.” – Formazione del personale scolastico per la transizione digitale D.M. 66/2023

	COMPONENTI COMUNITA’ DI PRATICHE
	PUNTEGGIO DI VALUTAZIONE

	TITOLO DI STUDIO* (non costituisce titolo di accesso)
	MAX PUNTI
	DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO
	RISERVATO ALLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

	Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 …………………….. 2 punti
da 90 a 104 ..……………. … 3 punti
da 105 in poi ……………. … 4 punti
	10
* le due voci non si cumulano
	
	

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 …………………….. 5 punti
da 90 a 99 ……………..…… 6 punti
da 100 a 104 …………..….. 7 punti
da 105 a 110 ……..….......... 8 punti
110 e lode ........................... 10 punti
	
	
	

	Master I e II livello 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli)
	2
	
	

	Corsi di perfezionamento annuali 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli)
	2
	
	

	TITOLI CULTURALI SPECIFICI
	MAX PUNTI
	/
	/

	Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-Scuole- Enti accreditati 0,50 pt x ogni titolo (max 4 titoli)
	2
	
	

	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
	MAX PUNTI
	/
	/

	EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati 0,50 pt x ogni titolo (max 2 titoli)
	1
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE
	MAX PUNTI
	/
	/

	Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	20
	
	

	Incarico di Animatore Digitale 3 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	12
	
	

	Incarico di componente Team dell’Innovazione 1,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	6
	
	

	Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica 1,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	6
	
	

	Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	4
	
	

	Incarico di Funzione Strumentale 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	4
	
	

	Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	4
	
	

	Incarico di Referente progetti o laboratori 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	4
	
	









Data_______________________________			Firma_________________________________






























ALLEGATO C

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di 
Montebello   




DICHIARAZIONE AI SENSI E PER LE FINALITÀ DELL’ART. 15, C. 1, LETT. C. DEL D.LGS. 33/2013




Il/la sottoscritto/a__________________________________________________ con la presente, presa visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nell’avviso di selezione, ai sensi dell’articolo 13 del R.E. 679/2016 e del D.Lgs. 196/2003 così come novellato dal D.Lgs. 101/2018 (di seguito indicato come “Codice Privacy”),


AUTORIZZA


L’ Istituto Comprensivo di Montebello Vicentino (Montebello Vicentino – VI) al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dagli artt. da 15 a 18 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

Luogo e data _____________________		 Firma del candidato ______________________




